
Итоги за I квартал

2025 года группы 
«Хэдхантер» 
май 2025

официальный телеграм-канал 
hh.ru для инвесторов


https://t.me/HEADtimes
https://t.me/HEADtimes


Настоящая презентация носит исключительно 
информационный характер, не является 
инвестиционной рекомендацией, обязательством 
со стороны Компании, а также офертой или рекламой 
каких-либо ценных бумаг в какой-либо юрисдикции.



Любые заявления, содержащиеся в настоящей 
презентации, за исключением заявлений 
об исторических фактах и оценочных суждений, 
являются заявлениями прогнозного характера, 
не являются обещаниями или гарантиями 
и сопряжены с известными и неизвестными рисками 
и факторами неопределенности, в том числе 
рассмотренными в разделе 1.9 Отчета эмитента 
за 12 месяцев 2024 года, опубликованного 29 апреля 
2025 года, которые могут привести к тому, что 
фактические результаты будут существенно 
отличаться от прогнозируемых в прогнозных 
заявлениях.



Прогнозные заявления, касающиеся возможных 
выплат дивидендов в будущем и будущих финансовых 
результатов Компании, не являются обещаниями 
и гарантиями того, что такие выплаты будут 
произведены, а финансовые результаты будут 
достигнуты. Любые оценочные суждения в настоящей 
презентации основаны на текущих ожиданиях 
и оценках менеджмента Компании. Такие суждения, 
обусловленные известными или неизвестными 
факторами, не являются гарантиями 
или руководством к действию. Представленные 
в настоящей презентации заявления прогнозного 
характера и оценочные суждения действительны 
только по состоянию на день ее публикации, 
и, в соответствии с действующим законодательством,

Компания или любые иные лица от имени Компании 
не берут на себя обязательства по их обновлению.  

Соответственно, Компания или любые иные лица 
не предоставляют каких-либо заверений 
или гарантий относительно действительности 
содержащейся в настоящей презентации 
информации и не принимают ответственности 
за убытки, вытекающие любым образом в связи 
с настоящей презентацией.



Данная презентация включает некоторые 
финансовые показатели, не предусмотренные МСФО, 
которые не заменяют собой и не главенствуют 
над финансовой информацией, подготовленной 
и представленной в соответствии с МСФО, а потому 
не следует их рассматривать изолированно. 
Представление Компанией финансовых показателей, 
не предусмотренных МСФО, может быть 
несопоставимо с аналогично названными 
показателями, используемыми другими компаниями, 
которые могут определяться и рассчитываться 
по-другому. При анализе финансовых показателей, 
не предусмотренных МСФО, необходимо учитывать 
ряд особенностей и рисков, присущих таким 
показателям, при необходимости, 
проконсультировавшись с соответствующими 
профессиональными консультантами.



Товарные знаки, используемые в настоящей 
презентации, являются собственностью 
их владельцев и используются только 
в справочных целях.

Предупреждение 
об ограничении 
ответственности



Экономическая среда 
и активность работодателей
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Рост активности соискателей и эффективности 
платформы

+32%

Изменение эффективности 
сервиса для клиентов


+42% (17%)

+57% (12%)



Результаты 
квартала

Выручка Скорр. EBITDA
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Динамика выручки по сегментам

15%

12%12%

7%

Крупные клиенты

Малые и средние 
клиенты
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Результаты HRtech

189
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HRlink
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Выручка Рентабельность по скорр. EBITDA

HRtech

Группа в целом
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Основной бизнес 60% 55%

+180%
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Динамика 
чистой  
прибыли

+132%

(13%)

Скорректированная чистая прибыль

рентабельность

39% 58% 45%



Динамика  
денежного 

потока
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+112%
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Свободный денежный поток¹

% от скорректированной EBITDA

85% 108% 128%
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Выручка

+6%
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Скорр. EBITDA

+13%

+63%

+6%

+90%

История роста 
на разных фазах цикла



рост выручки группы

8–12%
рентабельность по �скорр. EBITDA

более 50%
промежуточный дивиденд 
за 6 месяцев 2025, 
с переходом на постоянные 
выплаты раз в полгода


~200 ₽

Ожидания 
на 2025 год
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