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Ничто в настоящем пресс-релизе не является �
и не должно рассматриваться как заявления 
прогнозного характера, в том числе �в отношении 
будущих событий и финансовых показателей 
Компании. 



Любые оценочные суждения в настоящем пресс-
релизе (в частности, заявления, сопровождающиеся 
фразами «Мы полагаем» и «С нашей точки зрения») 
основаны на текущих ожиданиях и оценках 
менеджмента Компании. Такие суждения не являются 
гарантиями или руководством к действию, 
и обусловлены рядом факторов и соображений, 
которые могут быть известны или неизвестны 
на дату публикации настоящего �пресс-релиза. 



В результате появления новых или изменения 
существующих событий и факторов, оценочные 
суждения могут существенно отличаться 
от фактических обстоятельств, которые могут 
сформироваться в будущем. Любые оценочные 
суждения представляют собой оценки менеджмента 
Компании на дату настоящего пресс-релиза. 



Несмотря на то, что менеджмент Компании может 
скорректировать в будущем оценочные суждения, 
такое изменение является правом, �а не обязанностью 
Компании. Соответственно, любые оценочные 
суждения актуальны (с учетом приведенных выше 
оговорок) только на дату настоящего пресс-релиза 
и не могут рассматриваться как прогнозы Компании �
на любую последующую дату. 



Данный пресс-релиз включает некоторые 
финансовые показатели, не предусмотренные 
МСФО. Указанные финансовые показатели 
не должны рассматриваться изолированно, 
а также не заменяют собой и не главенствуют 
над финансовой информацией, подготовленной 
и представленной в соответствии с МСФО. 
Следует принимать во внимание, что 
представление Компанией финансовых 
показателей, не предусмотренных МСФО, 
может быть несопоставимо с аналогично 
названными показателями, используемыми 
другими компаниями, которые могут 
определяться и рассчитываться по-другому. 



При анализе финансовых показателей, 
не предусмотренных МСФО, необходимо 
учитывать ряд особенностей и рисков, присущих 
таким показателями, при необходимости, 
проконсультировавшись с соответствующими 
профессиональными консультантами. 



Товарные знаки, используемые в настоящем �пресс-
релизе, являются собственностью их владельцев 
и используются только �в справочных целях.


Предупреждение 
об ограничении 
ответственности



Результаты 
квартала

Выручка группы Скорр. EBITDA группы


7,0

4,1

9,8

5,7

10,1

5,3

+40%

+38%

+3%

(7%)

58% 53%59%



Экономическая среда 
и активность работодателей

1,1

8,2

(5,1)



Экономическая активность

по сегментам компаний и по регионам
Индикатор бизнес климата ЦБ Индекс выпуска базовых отраслей

13,7

8,3

4,0

3,0

102,4

99,2



Динамика выручки по сегментам

10%
9%

3% 1%

Крупные клиенты

2%1%

(5)% (11%) (15%) (21%)

12%
13%

Малые и средние 
клиенты



Результаты HRtech

231
137

+69%

+36%

599

HRlink

314

Выручка Рентабельность по скорр. EBITDA

HRtech

Группа в целом

(15,9%)

58,2%

(12,7%)

52,6%

Основной бизнес 60% 56,6%

+159%



Динамика 
чистой  
прибыли

Скорректированная чистая прибыль

3,0

5,5 4,9

+84%

(11%)

56% 48%43% 57% 47%41%

5,2

10,5
9,3

+104%

(12%)



Динамика  
денежного 

потока

5,8

9,7
8,8

Свободный денежный поток¹

% от скорректированной EBITDA

80% 90% 86%



Промежуточный дивиденд 
за 6 месяцев 2025 года

13 августа

16 сентября

27 сентября

1–2 октября
на акцию

233 ₽
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